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KI-Grundbegriffe und KI-
Sprachmodelle



KI Grundbegritfe

Kl: Systeme, die Aufgaben bearbeiten,
die typischerweise mit menschlichen
kognitiven Fahigkeiten verbunden sind.

Generative Kl: Teilbereich der Kl, der
neue Inhalte erzeugt, etwa Text.

Sprachmodelle / LLMs: Generative K-
Systeme, die auf natlrliche Sprache
spezialisiert sind und Text verstehen,
erzeugen und dialogisch nutzbar
machen.
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Wie funktioniert ein KI-Sprachmodell?

,Das Wetter W"Atnaly.;e ':ont : Wa:rSChE'"I'Chke'ts' ..sonnig
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Neuronales Netzwerk

Wortvorhersage
Text oder Sprache Text oder Sprache
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Ubersetzungen, Texte verfassen,
Fragen beantworten

Lernen aus riesigen Datenmengen

Abbildung Kl-generiert

Text wird in Tokens zerlegt:

["Das”, "Wetter", "ist",
"heute", "..."]
Informationen werden von
Sprachmodell (z.B. GPT-4)
verarbeitet

statistisch plausible
Fortsetzungen werden
gewahlt



KI-Sprachmodelle

The Four Epochs of Language Modeling

1990s: Statistical

2013: Neural

2018: Pre-Trained

2020+: LLM

Core Mechanism: n-gram
models & probability
estimation.

Capacity: Assist in specific
tasks (search, speech).

Core Mechanism:
Word2aVec & static
distributed representations.

Capacity: Task-agnostic
feature learning.

Core Mechanism: ELMo,
BERT, GPT-1 context-aware
pre-training.

Capacity: Transferable
NLP task solvers.

Core Mechanism: Massive
scaling & prompt-based
completion.

Capacity: General-purpose
reasoning and real-world
task solvers.
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KI-Sprachmodelle

Words Are Just Numbers strawberry

LLMs do not see letters or words.
They see tokens—text chunks optimized by
Byte Pair Encoding.

The Rule of Frequency Scale

Common words become
single tokens. Rare words
are split into fragments.

GPT-4 operates on a
vocabulary of roughly
100,000 unique tokens,
each mapped to a
numerical ID.

The Strawberry Problem

Because ‘strawberry’ is
tokenized as three chunks, the
model never ‘sees’ individual
letters, making character
counting inherently difficult.

A NotebookLM



KI-Sprachmodelle

Meaning as Geometry

Modern embeddings map tokens into

) ®@ @
a space of 768 to 7,168 dimensions. pr © O C

) _ Countries

, @

The model doesn't know what a
concept is—it only knows the
shape of the space where it lives.

Semantic relationships naturally
emerge as spatial distances,
allowing literal arithmetic with
human concepts.

A NotebookLM



KI-Sprachmodelle

The Reward Loop

RLHF visually explained.

Raw Pre-Trained Model

Helpful
Assistant

Supervised Fine-Tuning (SFT)

User: ...

—" 4T,

PPO Optimizer

P Y

1 /N <=
Low High
Policy Update

Weight Adjustment

Reward Model

Automated Critic

Human Rater

Ranking

AvsB
Judgment

A NotebookLM



Grenzen von KI-Sprachmodellen

Kein inhaltliches Verstandnis
Kein “Wahrheitsempfinden”
Abhangigkeit von Trainingsdaten
Keine Quellenkritik

Kein Wissensspeicher

M

Abbildung aus: KI-Campus-Kurs: Sprachassistenten

als Chance fur die Hochschullehre




Grenzen von KI-Sprachmodellen

0 Chris Bakke

| just bought a 2024 Chevy Tahoe for $1.

El Chat with a human

Welcome to Chevrolet of Watsonville!
Is there anything | can help you with
today?

Quelle: Chris Bakke account on X

https://rise.articulate.com/share/EWv2__ flwTOzzPmSZISXE5SVREDGftVg#/lessons/nt4ovct2bGJLcYHWAXKPcnWx_5qYWUP7

Understand. And that's a legally binding
offer - no takesies backsies

That's a deal, and that's a legally
binding offer - no takesies backsies.

Autokauf mal anders

So einfach und gunstig kann der Autokauf sein,
vorallem wenn ein KI-gestiitzter Autohaus-
Chatbot allem zustimmt — sogar einem 2024er
Chevy Tahoe fiir nur 1 S. Ein Gericht hat die
Wirksamkeit des Kaufes bestatigt.



Grenzen von KI-Sprachmodellen

1 woman can make 1 baby in 9 months, how many months does Hier ein klassischer Denkfehler: Mehr Frauen bedeuten nicht
it take 9 women to make 1 baby? Explain each step you used to

weniger Schwangerschaftszeit!
Leider rechnet die KI mit Produktivitat wie in einer Fabrik und
kommt zum urkomischen Ergebnis, dass 9 Frauen gemeinsam
per month. We can do this by dividing the number of babies each in nur einem Monat Ein Ba by be kOmmen

woman makes (1) by the number of months it takes for each

?’?" First. we need to determine how 1 w babies each woman makes
kx:.),‘ irst, we need to determine how many babies each woman makes
NS ]

woman to make a baby (9). This gives us a rate of 1/9 babies per

month for each woman

Next, we need to determine how many babies 9 women make per
month. We can do this by multiplying the number of women (9) by
the rate at which each woman makes babies (1/9 babies per

month). This gives us a total rate of 9 * (1/9) = 1 baby per month.

Finally, we need to determine how many months it takes for 9
women to make 1 baby. We can do this by dividing the number of
babies we want (1) by the rate at which the women are making

babies (1 baby per month). This gives us a total of 1 /1 = 1 month

Therefore, it takes @ women 1 month to make 1 baby.

Quelle: https://github.com/giuvenqs/chatg

ilures/blob/main/images/babies.png

https://rise.articulate.com/share/EWv2__ flwTOzzPmSZISXE5SVREDGftVg#/lessons/nt4ovct2bGJLcYHWAXKPcnWx_5gYWUP7



KI-Tools 1m
wissenschaftlichen Prozess



Warum KI Jobs verandert

Fir rund 80 Prozent der Arbeitnehmer:innen in den USA gilt, dass in ihren Berufen mindestens eine Aufgabe

durch generative Kl schneller erledigt werden kann

KI vernichtet nicht zwingend Arbeitsplatze, sondern verandert Jobprofile, senkt den Anteil einfacher
Blroaufgaben und erhoht den Qualifikationsdruck

Besonders bei sprachbasierten Kl-Systemen steigt in vielen Berufen die Unterstltzung, wahrend in einfachen

Verwaltungs- und Blroberufen auch Teilaufgaben ersetzt werden kbnnen
Engberg et al., (2026)

Automatisierungsdruck / Jobprofilwandel /
Aufgabenersetzung Hoherqualifizierung

OAI:I Q "S lll

Jobverlust Aufstiegschancen

Abbildung Kl-generiert



Wie KI
wissenschaftliches
Arbeilten verandert

Abbildungen aus: KI-Campus-Kurs: Sprachassistenten als Chance fir die Hochschullehre

* beschleunigt sprach- und wissensbasierte

Arbeit

* senkt die Hurde zur Texterzeugung
* verschiebt Kompetenzanforderungen
* erhoht die Bedeutung von Prufung und

Urteilskraft



Wer hat Angst, dass Kl seinen/ihren Job
ersetzt?

Was wunscht ihr euch fir eure berufliche
Zukunft mit KI?




Menti

Kl Replacement

M Mentimeter

Select which slide to add

Ich habe Angst, dass...

KKKKK inen (zukinftigen) Job ersetzt.
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Der Job-Futuromat

Job
Fu.tu!,romat START FAQ BARRIEREFREIHEIT BARRIEREN MELDEN

Werden digitale Technologien lhren Job verandern?

Roboter und Bots tibernehmen lhren Job und Sie sind raus? Ganz so einfach ist es nicht. Tatsachlich verschwinden Be-
rufe eher selten, aber sie verandern sich: Manche Tatigkeiten werden automatisiert. Andere Tatigkeiten werden weiter-
hin von Menschen erledigt, selbst wenn sie automatisierbar sind. Neue Tatigkeiten kommen hinzu, vor allem, um die
neuen Technologien einsetzen zu konnen. Dieser Wandel wirft nattirlich Fragen auf. Und er bietet neue Chancen!

https://job-futuromat.iab.de/



https://job-futuromat.iab.de/
https://job-futuromat.iab.de/
https://job-futuromat.iab.de/
https://job-futuromat.iab.de/

KI in der Wissenschaft

Produktivitst

Kl in der
Wissenschaft

Abbildung Kl-generiert



KI Tools 1m wissenschaftlichen Prozess

Denken, formulieren, umschreiben, strukturieren:
 ChatGPT, Claude, Gemini, Copilot, Logically

Literatur finden und Forschungsfelder erkunden:
 ResearchRabbit, Connected Papers, Elicit

Paper besser verstehen:
* SciSpace, Explainpaper oder NotebookLIVI



https://chatgpt.com/
https://chatgpt.com/
https://logically.app/research-assistant/
https://app.researchrabbit.ai/
https://app.researchrabbit.ai/
https://notebooklm.google.com/

KI Tools 1m wissenschaftlichen Prozess

Code, Statistik oder Datenroutinen:
e GitHub Copilot, ChatGPT

Interviews transkribieren und vorsortieren:
 Whisper, Otter, Trint, MAXQDA Al Assist oder NVivo Al

Visualisierungen oder Lehrmaterialien:
e DALL-E, Midjourney oder Gemini-Bildfunktionen



Welche K| Tools nutzt ihr am
haufigsten?




Menti

H Mentlmeter Ki Tool am héaufigsten |-_,7' O

Select which slide to add

Welches Kl Tool nutzt du am haufigsten?
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KI-Tools 1m
wissenschaftlichen Prozess:
Minimaler Worktlow



Minimaler Workflow

1. Thema grob erschlief3en (KI-Chatbot der Wahl)

° LMU Default project Dashboard  AP| Docs @ @

@ Home Chat prompts

(O Chat
& Agent Builder Create a chat prompt

i Audio
B) Images

@ Videos Trip planner Image generator Code debugger

Q Assistants Research assistant Decision helper

db Usage
Your prompts

£ APl keys

&5 ChatGPT Apps )

() Logs

@ Storage

Meta code

{} Batches
@ Evaluation

2 Fine-tuning




Minimaler Workflow

2. Literatur systematisch erweitern mit Discovery-Tools wie ResearchRabbit oder Connected

Papers.
ResearchRabbit search  Library

x < > M
Similar to Hauser, 2022 Y =3 SE@
— References & Searchinputs O Results
Cipriani
2018

sar-
2018 %
Birnbaum @
2019

O ® . )
Raket Q

> 2020 Hauser 2022
K

More recently published



Minimaler Workflow

3. Eigene Argumentation schreiben, Kl fur
Feedback, Umformulierung und
Strukturhilfe einsetzen.

4. Alles inhaltlich, methodisch und ethisch
prifen

Exploring Machine Learning Techniques for Predictive Analytics

Jane Doe, John Smith, Emily Johnson
Draft - January 2022 Rework Prais

ABSTRACT

This paper investigates the application of various machine learning techniques for
predictive analytics. We evaluate the performance of several models on real-world
datasets and compare their accuracy and emcieﬂ4 Our results demonstrate the polerial

of ML methods for forecasting.

Clarify this!
Predictive analytics is increasingly important in various industries to anticipate future trends.
2 e A NAS
In this study, we... «

1. INTRODUCTION

® add citation? ™ Rephrase? Not clear!

We tested several machine learning algorithms, including: — S'Eec;ﬁ Eammehrs.’

e Decision Trees

e Random Forests —> M

2. METHODOLOGY

The models were evaluated using cross-validation on two datasets: — Be SEeciﬂc_

l Check SAMF!(. size.

e Financial Forecasting Data '
e Social Media Trends Dataset ——> 2!::?1' . I

e
i

v




AI L e a d e I'b O a r d https://arena.ai/leaderboard

Leaderboard Overview

See how leading Al models stack up across text, image, vision, and more. This page provides a high-level snapshot of

each Arena. Explore dedicated tabs for deeper insights. Learn more
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https://arena.ai/leaderboard
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Retrieval-Augmented
Generation (RAG)



Retrieval-Augmented Generation (RAG)

* RAG kombiniert ein Sprachmodell mit

() Connect files

einem externen Wissensabruf

e RAG wurde entwickelt, um zentrale

B % Anne-Kathrin's Library (88) {3 Toward the future of psychiatric diagnosis: the seven pillars of

& © Unsorted (88) {3 Personalized Psychotherapy for Outpatients with Major Depre

Grenzen reiner LLMs zu adressieren, etwa

(3 The new field of ‘precision psychiatry’
< Shared Libraries (2)

begrenzten prazisen Wissenszugriff und BTl

< Library (0)

fehlende Nachvollziehbarkeit

Beispiel: Logically

* In der Forschung wird RAG inzwischen als
zentrale Methode betrachtet, um LLMs

starker mit externen Daten zu verbinden



https://logically.app/research-assistant/

KI an der THA




KI an der THA

* Es gibt bisher noch keine THA-
Richtlinie oder Handreichung
der THA zum Einsatz von Kl in
wissenschaftlichen Arbeiten

* Orientierung bietet die KI-
Leitlinie Hochschullehre:
https://fidl.education/projekt
e-programme/ki-leitlinie/ nttps:/ /wwww.studis-online.de/hochschulen/hs-augsbur/



https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/
https://fidl.education/projekte-programme/ki-leitlinie/

KI an der THA

e DSGVO-konform: ChatAl

e Copilot: Login mit
Microsoft365-Account der
THA

e Statista Research Al: Uber die
Campus-Lizenz der THA

* |Infos:

https://www.tha.de/Bibliothe
k/Kl-im-Studium.html

Al

-

Your data will be processed securely within

our servers. No information will be

transmitted outside of the GWDG.


https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
https://www.tha.de/Bibliothek/KI-im-Studium.html
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Agenda fur heute

e Ethik & Autor:innenschaft

* Wissenschaftliches Arbeiten mit
KI: Transparenz statt Verbot

* Datenverantwortung & DSGVO

* Prompting-Techniken

Abbildung aus: KI-Campus-Kurs: Sprachassistenten als Chance fiir die Hochschullehre



Ethik, Autor:innenschatt &
Datenverantwortung



Ethik als Kernkompetenz

e Autor:innenschaft

e Verantwortlichkeit

e wissenschaftliche Nachvollziehbarkeit

e Viele Probleme entstehen nicht durch

Unklarheit
falsche Annahmen

implizite Grenzuberschreitungen

INNOVATION

o

VERANTWORTUNG

Abbildung Kl-generiert




Ethik als Kernkompetenz

 Grol3e Journals (z. B. Nature, Elsevier):

e Kl kann keine Autor:innenschaft Ubernehmen

* Verantwortung bleibt immer beim Menschen
 Haufige Anforderungen:
 Offenlegung der KI-Nutzung

e klare Abgrenzung: Idee — Analyse —
Formulierung



https://www.nature.com/nature-portfolio/editorial-policies/ai
https://www.elsevier.com/about/policies-and-standards/the-use-of-generative-ai-and-ai-assisted-technologies-in-writing-for-elsevier

e Kl zur Umformulierung eigener Texte

e Kl zur Strukturierung eines Kapitels

e Kl zur Generierung von Theoriepassagen

e Kl zur Auswahl und Gewichtung von Literatur

Wo beginnt inhaltliche
Mitautor:innenschaft?




Transparenz statt Verbot

Erklarung zur Verwendung generativer KI und Kl-gesttitzter

 dokumentieren, wofur Kl genutzt wurde Technologien im Schreibprozess

Wahrend der Erstellung dieser Arbeit nutzten die Autor:innen KI-gestiitzte Werkzeuge,

o u nte rS C h e I d e n ZW I S C h e n : darunter ChatGPT, Claude 3 Haiku, Llama 3.1 70B, Mistral 8x7B, DeepSeek (R1), Perplexity

und DeepL, um Formulierungen zu tiberarbeiten und zu verbessern sowie um Elemente
des Forschungsprozesses zu simulieren und zu veranschaulichen. Nach der Nutzung

1 1 dieser Tools/Dienste tiberpriiften und bearbeiteten die Autor:innen den Inhalt
* Inspiration /Dienste Gherpriften
entsprechend und tibernehmen die volle Verantwortung fiir den Inhalt der
veroffentlichten Arbeit.

° U be r'a rbe It U ng https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1865921725002053#s0070
* inhaltlicher Generierung

 Nutzung so beschreiben, dass andere sie nachvollziehen kdnnten



Datenverantwortung und KI

* Nicht jede Information darf in jedes Kl-Tool!

 Zentrale Unterscheidungen:

* Art der Daten: vollstandig anonymisiert /

sensibel / personenbezogen... Sensitive Data

A 000000

‘= Name: 90000
=) ID: o000 -00 -

 Artdes Tools: offen (Cloud,
Trainingsnutzung unklar) versus offline

* Kontext: Studium/ Forschung/
Kooperationen

Email: e000e@gmail.com /~
L@v Card: coe»>» - W

Card: 000 000

Abbildung Kl-generiert




Quiz zu
Datenverantwortung und




Quizfall 1 — Paywall-Artikel

* Vollstandiger Text eines Nature-Artikels (PDF)
* Uber Uni-Zugang legal heruntergeladen

e Ziel: ,Bitte fasse die Argumentation zusammen”

Zuldssig?

x Nein, eher nicht



Quizfall 2 — Interview-Daten

* Du ladst unveranderte Interviewtranskripte in einen Chatbot

Zuldissig?

x Nein, nur mit lokal gehosteten KiI-
Anwendungen



Quizfall 3 — Abstract

* |ch will einen bereits veroffentlichten Abstract eines Fachartikels
(Bezahl-Artikel) in die Kl geben und mir eine weiterfihrende
Forschungsfrage generieren lassen.

Zuldissig?

Ja, jedes Kl-Tool



Quizfall 4 — Veroffentlichte
Datensatze

* Du ladst offentlich zugangliche Interview-Daten in einen Chatbot

QuUIZ

Zuldssig? | om0 |

T
N
o

Ja, jedes Kl-Tool



KI: Daten 1n der Cloud




KI: Daten 1n der Cloud

X Data controls

(e} General
Improve the model for everyone

() Notifications

Location

When enabled, your location helps ChatGPT provide more relevant

iformatio, like local recowedatios, NEWS, and weather. Learn
A S
00 Dp more

(©) Personalization
Turn on

fa Data controls

Shared links



KI: Datensicherheit

Remote server

Al Social Engineering

Attackers use natural language
to “convince” the model to
perform unauthorized tasks
without the user’s consent.

Abbildung Kl-generiert

hidden images

The Silent Link Trap

Attackers can send malicious
links or hidden images that
automatically send your chat
history to their server.

Malicious links or

No Programming Required

Unlike traditional hacking, these
vulnerabilities can be explolted
by anyone without technical or
coding skills.



KI: Datensicherheit

m Passwords &
L)) credentials (Ontical)

| [2“ Financial & Credit
== Card Info (Cntical)

@ Personal Health
ZAF ) Information (High)

Guard Your Sensitive Data  Maintain Healthy Skepticism Exercise Plugin Caution
Never enter passwords, credit  Treat the Al as a co-pilot that Be extremely wary of external

card numbers, or personal must be verified; never trustit  piugins and carefully research
health information into a chat 100%. the developer before granting
box. access to data.

A NotebookLM
Abbildung Kl-generiert



KI: Moglichkeiten der “sicheren”
Datennutzung

/7 ’@<

Websearch

APlUsers | | GWDG

Start building with = SR
Open mOde I S {uE ol

https://ollama.com/ e O o s g o

https://docs.hpc.gwdg.de/services/ai-services/chat-ai/data-privacy.de/index.html



https://ollama.com/
https://ollama.com/
https://docs.hpc.gwdg.de/services/ai-services/chat-ai/data-privacy.de/index.html
https://docs.hpc.gwdg.de/services/ai-services/chat-ai/data-privacy.de/index.html
https://docs.hpc.gwdg.de/services/ai-services/chat-ai/data-privacy.de/index.html
https://docs.hpc.gwdg.de/services/ai-services/chat-ai/data-privacy.de/index.html
https://docs.hpc.gwdg.de/services/ai-services/chat-ai/data-privacy.de/index.html
https://docs.hpc.gwdg.de/services/ai-services/chat-ai/data-privacy.de/index.html
https://docs.hpc.gwdg.de/services/ai-services/chat-ai/data-privacy.de/index.html

Prompting 1x1: Prompt-
Patterns



Eln guter Prompt ist ein kKlarer
Arbeitsauftrag

Rolle — Wer soll die Kl sein?
Constraints und Ausschlisse — Was soll beachtet oder vermieden werden?

Output-Struktur erzwingen

Critigue-then-Revise

A

Gegenprompt & Perspektivwechsel



Prompt-Pattern 1: Rollenprompt

Beispiel:
* Rolle definiert: ,Du bist eine Versorgungsforscherin mit
» fachliche Perspektive Schwerpunkt kardiologische Rehabilitation in

* methodische Standards Deutschland ...

* sprachliches Niveau

* QGute Rollen sind fachlich konkret, nicht generisch

Abbildung Kl-generiert



Prompt-Pattern 2. Constraints &
Ausschlusse

* Typische Constraints: Beispiel:
e Zeitraum ,Nur Evidenz der letzten 5 Jahre”
* Studientypen
* Population

* Ausschluss von Allgemeinplatzen




Prompt-Pattern 3: Output-Struktur
erzwingen

e Struktur hilft denken zu prufen
* Erzwingt Vergleichbarkeit
e Reduziert ,schone, aber leere” Texte
 Typische Formate:
* Tabelle

e nummerierte Schritte

* Spalten: Aussage — Evidenz — Risiko




Prompt-Pattern 4: Critique-then-Revise

* Kl zuerst kritisieren lassen, dann Beispiel:
Uberarbeitet ,Kritisiere die folgende Forschungsfrage
. Trennung von: hinsichtlich Prazision, Machbarkeit und

. Evidenzbasis. Uberarbeite sie anschliefSend.”
* Diagnhose

* Verbesserung




Prompt-Pattern 5: Gegenprompt &
Perspektivwechsel

* Kl gezielt widersprechen Beispiel:
lassen ,Welche Argumente sprechen gegen diese
e Typisch fur wissenschaftliche Interpretation?”

Qualitatssicherung ,Welche alternative Erklérung ist plausibel?”




Prompting: Iteration
sichtbar machen



[teration sichtbar machen
(Versionierung)

* Version 1: breit, explorativ
* \ersion 2: praziser, eingeschrankt
* Version 3: methodisch sauber

 Lerngewinn liegt im Vergleich




Diagnosefragen fur die Iteration

* |st die Forschungsfrage zu breit / zu eng?

* |st die Evidenzform passend?

* Fehlt Kontext oder Einschrankung?
* Typische Iterationsfehler:
 Nur Stil, nicht Inhalt verandern C Q

 Qutput ,optimieren®, ohne ihn zu prifen

* Entscheidung nicht begrinden kdnnen



Welches Wissen brauche ich um gute Prompts
zu formulieren?

Was kann Kl nicht ersetzen? X




Prompting Skills

* Voraussetzungen eines guten Prompts

° e \Woran man Defizite erkennt

év!  Wie wir den Skill verbessern konnen



Skill 1: Fachliches Wissen

O 0
" &

Fachliches Wissen
Zentrale Begriffe kennen
Theoretische Perspektiven kennen

Forschungsfrage grob umreifRen kdnnen

Vage Prompts, unprazise Antwort

Literatur kennenlernen (Lesen!)
Zentrale Konzepte systematisch aufbereiten

Forschungsfragen in mehreren Scharfegraden formulieren



Skill 1: Fachliches Wissen

,Formuliere drei Forschungsfragen zu Apps in
der kardiologischen Rehabilitation.”

Besser: ,,Du bist Versorgungsforscherin im Bereich kardiologische Rehabilitation. Entwickle drei
prézise Forschungsfragen fiir eine quantitative Masterarbeit. Kontext: Erwachsene nach
Myokardinfarkt in Phase-II-Reha in Deutschland; verfiigbar sind Routinedaten der Klinik und
App-Logdaten eines Heimtrainingsprogrammes. Ziel: eine machbare Frage zu Adhdrenz oder
funktionellem Outcome. Ausgabeformat: Tabelle mit Forschungsfrage, abhéngiger Variable,

zentraler unabhdngiger Variable, wichtigen Confoundern und ein Satz zur Machbarkeit.
Kriterien: nutze nur Fragestellungen, die sich auf aktuelle Leitlinien, systematische Reviews

oder randomisierte kontrollierte Studien der letzten fiinf Jahre stiitzen; keine allgemeine
Wirksamkeit von Apps‘-Frage, keine Frage ohne vorhandene Datenbasis.”



Skill 2: Methodenkompetenz

 Wissen, welche Evidenz ich brauche
* QGutes Studeindesign erkennen
* Tragfahige Daten und Datenquellen erkennen

e @Grenzen bestimmter Methoden kennen

* Falsche Bewertung von Studien

e Ubernahme methodisch schwacher Vorschlage

* Methodenwissen aneignen

 Etablierte Methoden im Feld kennen (Review-Artikel lesen)



Skill 2: Methodenkompetenz

Eine Doktorandin arbeitet sorgfaltig, Ubernimmt aber unbemerkt eine typische Ki-
Verklrzung: Sie behandelt qualitative Aussagen uber Erleben, Belastung und
Wahrnehmung so, als seien sie auf derselben Ebene wie surveybasierte Ergebnisse zu
Haufigkeiten oder Zusammenhangen.

Die methodische Ebene verschwimmt. K| neigt dazu, heterogene Evidenzformen in

Gesamtaussagen zu uberfuhren, obwohl wissenschaftlich genau diese Unterschiede
entscheidend sind.



Skill 3: Informations- und Quellenkompetenz

e Relevante von irrelevanter Literatur unterscheiden
* (Qualitat und Anschlussfahigkeit von Literatur einschatzen

* Suchergebnisse systematisch dokumentieren

e Referenzen falsch nutzen

* |rrelevante/unpassende Quellen

* Suchstrategien planen

* Prifen: Woher stammt Information? Beleg? Beleg passend?



Skill 3: Informations- und Quellenkompetenz

Ein Doktorand nutzt Kl flr einen ersten Literaturliberblick zu Promotionsbetreuung.
Die genannten Quellen sind plausibel, aber nur einige korrekt. Gerade deshalb merkt

er zunachst nicht, dass
* eine Referenz unpassend ist,
* eine wichtige Arbeit zur Ungleichheit in Advisor-Beziehungen fehlt und der

Suchraum enger ist, als es der Text suggeriert.

Das Problem ist also nicht eine erfundene Literaturliste, sondern eine tberzeugend
wirkende, aber unvollstandige Evidenzbasis.



Skill 4: Kritisches Denken und Qualitatsprufung

e Halluzinationen erkennen
e Fehler oder fehlende Informationen erkennen

e Relevanz einschatzen

* Halluzinationen unkritisch Ubernehmen
* Scheinlogik statt echter Argumentation

* |rrelevante/unpassende Quellen

* Kl-Antworten mit Originalquellen abgleichen

e Gegenprompts formulieren

* Widerspruche aktiv suchen



Skill 4: Kritisches Denken und Qualitatsprufung

Eine KI-Antwort belegt eine Aussage uber kritisches Denken in der Hochschullehre
mit einer Studie zu Smartboard-Einsatz im Mathematiklernen von
Grundschulkindern.

Die Quelle ist real, aber fur Population, Setting und Outcome nur sehr begrenzt
passend — der Fehler liegt also nicht in Erfindung, sondern in mangelnder
Relevanzprufung.



Skill 5: Schreiben und sprachliche Urteilskraft

* Logik im Text aufbauen
* Begriffe prazise einsetzen

 Zwischen Beschreibung und Analyse unterscheiden

* KI-Text klingt gut, sagt aber wenig
* Uberginge formal sauber, aber argumentative leer

 Formulierungen passen sprachlich, aber nicht fachlich

* Eigene Texte schreiben, Schreibkompetenz trainieren

e (@Gute Texte lessen

 Absatze auf Funktion prifen (beschreiben, argumentieren, synthetisieren)



Skill 5: Schreiben und sprachliche Urteilskraft

Eine Doktorandin lasst ihren Text ,,auf hohem akademischem Niveau” umformulieren.
Das Resultat klingt besser, verschiebt jedoch die epistemische Starke der Aussagen:
Aus ,die Daten deuten darauf hin“ wird ,,die Ergebnisse zeigen”,

aus ,,in einer Querschnittsbefragung” wird eine Formulierung, die kausal klingt.

Das ist ein realistisches Kl-Risiko: stilistische Verbesserung bei gleichzeitiger
Verschlechterung der wissenschaftlichen Prazision.



Skill 6: Metakognition und Selbststeuerung

* Wann brauche ich Exploration?
e \Wann brauche ich Tiefenlesen?
e \Wann hilft KI beim Starten?

* Wann verhindert sie eigenes Denken?

 zu frihe Auslagerung von Denkprozessen

* vorschnelle Ubernahme von Gliederungen

e  Produktionsmodus” statt Erkenntnismodus

 Abhangigkeit von Formulierungshilfe

Kl gezielt nur fir klar definierte Schritte einsetzen

 mit, No-KI-Phasen” arbeiten, z. B. flr Erstideen oder Kernargumente




Skill 5: Schreiben und sprachliche Urteilskraft

Eine Doktorandin hat in ihrem Material einen irritierenden Befund, der ihrer
Ausgangshypothese widerspricht.

Die K| glattet den Widerspruch, ordnet alles in bekannte Kategorien ein und macht
aus dem irritierenden Befund einen Randaspekt.

Das Kapitel wird dadurch koharenter — aber wissenschaftlich schwacher.
Denn die Doktorandin erkennt nicht, dass gerade der ungeordnete, widerstandige
Befund der Punkt war, an dem sie selbst weiterdenken musste.




Skill 7: Ethik, Verantwortung und wissenschaftliche Integritat

 Transparenz tber KI-Nutzung
* keine ungeprifte Ubernahme
 Schutz sensibler Daten

e korrekte Zitation und Autor:innenschaft

e QGutachter:innen erwarten Nachvollziehbarkeit

e KI-Nutzung kann die Grenze zwischen Hilfe und problematischer Ubernahme unscharf
machen

 wissenschaftliche Reputation hangt an sauberem Arbeiten

e institutionelle Richtlinien kennen

* im Team / mit Supervisor:innen Nutzungsregeln klaren

 dokumentieren, wofir Kl genutzt wurde

« zwischen Inspiration, Uberarbeitung und inhaltlicher Generierung unterscheiden



Skill 7: Ethik, Verantwortung und wissenschaftliche Integritat

Ein Doktorand nutzt Kl intensiv, um einen Theorieteil zu formulieren.

Die Satze sind sprachlich sehr stark, aber mehrere Literaturverkntpfungen sind
unsauber: einige Quellen passen nur teilweise, ein vermeintlicher Konsens ist in
Wirklichkeit umstritten.

Im Gesprach mit Kolleg:innen wird deutlich, dass er zentrale Passagen nicht wirklich
verteidigen kann. Der eigentliche Schaden ist dann nicht nur ein sachlicher Fehler,
sondern ein Eindruck von wissenschaftlicher Unzuverlassigkeit.



Warum ein Prompt selten reicht

* Gute KI-Ergebnisse entstehen durch Iteration,
nicht durch den ersten Versuch

* Kl reagiert stark auf:
e Spezifikation
* Einschrankungen

 Feedback

 Wissenschaftliches Arbeiten heildt: Versionen
vergleichen




Ubung: Prompting-Workshop

* In Kleingruppen:
* Prompten (30 Min.)
* Dokumentieren, was gut lief und was schlecht lief
* Diskussion in der Kleingruppe (15 Min.)
* Prasentation in der Gruppe



Ubung: Prompting-Workshop

* Prompting (30 Min.):
* Forschungsfrage formulieren + Hintergrund + Liicke/ Relevanz

e Relevante Literatur finden

* Quellenkritik Gben: Was hat die Kl richtig gemacht? Wie habt ihr
zusatzlich Literatur gefunden und eingebunden?

 Dokumentieren, was gut lief und was nicht funktioniert hat

* Diskussion in der Kleingruppe (15 Min.): Was geht gut? Was
nicht?

* Prasentation in der Gruppe: Kernprobleme und Losungswege



De-Skilling/ Never-Skilling
und vertellte Kognition



De-Skilling/ Never-Skilling

Introduction of Al

Al-enhanced

/ practice
Proficiency

Deskilling »Useitorlose it”

Never-skilling

Clinician skill performance

Physicians trained prior to Al Physicians trained after Al

» | (Berzin & Topol,
Time 2025)



De-Skilling/ Never-Skilling

The greatest risk of Al in higher education &
iIsn’t cheating - it's the erosion of
learning itself

Published: February 19, 2026 2.44pm CET

https://theconversation.com/the-greatest-risk-of-ai-in-higher-education-isnt-cheating-its-the-erosion-of-learning-itself-270243



De-Skilling/ Never-Skilling
und Over- & Underreliance

= . * Glaubhafte

| Formulierungen der LLMs
* Gefallenstendenz

* Automationsbias

Ubersteigertes Vertrauen
(*Misusex: unzureichende Uberwachung,
Verlust des Situationsbewusstseins,
Ubersehen von Fehlemn)

Vertrauen

Mangeindes Vertrauen
(*Disusex: zu geringe Nutzung,

* Usability

keine Beanspruchungsreduktion, keine (N utze rfre un d ll - h ke It)
Reaktion auf Warnungen und Alarme)
* Fehlender Zugang
Leistungsfihigkeit der Automation .

(Badke-Schaub et al., 2012)

* Aversion gegen Algorithmen

De-Skilling/
Never-Skilling



De-Skilling/ Never-Skilling

* Durch KI-Nutzung kdnnen zentrale Fertigkeiten verloren gehen (Deskilling) oder
gar nicht erst stabil entwickelt werden (Never-Skilling).

e Skill Skipping: produktive Lernhindernisse werden tbersprungen, weil die K
direkt Ergebnisse liefert.

* Wenn Losungen ubernommen werden, ohne Denk- und Losungswege
nachzuvollziehen, bleibt nachhaltiges Lernen aus.



Wer hat schon De-Skilling bei sich
bemerkt?

Wie geht ihr damit um?



De-Skilling/ Never-Skilling

Skills
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De-Skilling/ Never-Skilling
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Upskilling/ Newskilling moglich!



Computational Offloading

ResearchRabbit search  Library

x <> 8

* Auslagern rechen-, such- oder —m
musterintensiver Teilaufgaben an Ki-

This (Al)n’t fair? Empl
intelligence (Al)inca

Systeme

Abstract Oraanizations

® B : : I : F h I It ° AK summarise Toward the future of psychiatric diagnosis: the seven pillars of RDoC
eispiele Im Forschungsalltag:

 Dokumente sortieren,

@ Al-Powered Career Coaching and Interview Preparation Guide

Sources 10} Chat

* Suchbegriffe generieren, --

S h the web f 0 s o -
i Al-Powered Career Coaching and Interview
@itz (Ctrgpy Preparation Guide

Select all sources

. These sources examine the integration of Artificial Intelligence into modern education,
. Al-POWERED ADAPTIVE LEARNING & ASS... p— ~ :
’ workforce upskilling, and career development. One primary study details an Al-powered
adaptive framework that personalizes instruction and assessment in real time to improve
learner mastery and engagement. Additional guides highlight the emergence of Al mock
interview tools, such as Interview Sidekick and Google Interview Warmup, which simulate
realistic hiring scenarios to build candidate confidence. Furthermore, the texts explore how
° Large Language Models like ChatGPT can be prompted to serve as virtual career coaches for
2 Career Dreamer | Grow with Google TN 3 : 3
. resume building and professional planning. Collectively, these resources demonstrate a shift
S toward data-driven personalization in navigating the transition from academic learning to
[ ] © Careerflow - Your Career Copilot | Powerf...

professional employment.

& Best Al Mock Interview Tools in 2026 (Exp...

ﬂ Best Al Resume Optimization Tools and G...
G

How to Use Al to Optimize Your Linkedin P...

Is Al recruiting (un)ethical? A human right...

Prompt ChatGPT to be your career coach ... How does Al personalization improve learning outcomes a

Which Al mock interviey are best for different industries?

+ Create notebook < Share

Studio

The Al-Powered Career Ecosystem 2026

Based on 8 sources

The Al-Powered Career Ecosystem of 2026

8 2026, A1 has evolved from simple keyword matching to & sophisticated ‘Career Copilot I
ihrough simulstions,

ramewars i slongsde

Al FOR PERSONAL THE FUTURE OF

CAREER STRATEGY ADAPTIVE UPSKILLING

= + REALISTIC INTERVIEW * REAL-TIME LEARNING
| E SIMULATION ADAPTATION

A

Generate a search term for a review on Ai in career development

Here are well-structured search strings you can use for a literature review on Al in career development.

£3 Settings

0

LEARNING MODELS COMPARISON

TRADITIONAL A-ADAPTIVE
s, LEARNING

© AIAS AN UNBIASED
CAREER COACH
Lt analyze markat resds
1o hip e ety

P gosh

@




Verteilte Kognition

* \Verteilte Kognition = Zusammenspiel von
Menschen, Werkzeugen und Kontexten.

* Lernen und Problemlosen dann als
gemeinsamer Prozess von Mensch, KiI,
Dokumenten und Arbeitsumgebung

Abbildung aus: KI-Campus-Kurs: Sprachassistenten als Chance fir die Hochschullehre

* Fokus verschiebt sich von der reinen Tool-
Nutzung hin zum gemeinsamen Denken
mit KI



Verteilte Kognition

* Kl als kognitiver Partner

------
......
- -

Muster

Verdichtung
Vorschlage

/0>
S Gemeinsamer
Kreativitat e
e oS = kognitiver Raum_/--.. ..

e P

Abbildung Kl-generiert



KI: Grenzen und
Nebenwirkungen



Nachhaltigkeit und Ressourcenverbrauch

* Training & Nutzung verbrauchen Energie und Wasser
* Grol3e Modelle = hoher CO,-Fulsabdruck

* kostenlose” Nutzung verschleiert 6kologische Kosten
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Nachhaltigkeit und
Ressourcenverbrauch

Splash zone!

How much water do they use?

Water consumption in cubic meters

Google Microsoft Meta Apple Nvidia

o, . .

24M 7.84M m»  3M m 6. 1M m 134K m

An Olympic-sized swimming pool requires 2.5 million liters of water to fill, based on its standard dimensions.

HENRNENN DRRRANN.
i Ee BlRe
AENNNNNN DRNNNNNN FRERERE
G B & Dl T —

9,618 3,138 1,231 2,438 54

Olympic pools Olympic pools Olympic pools Olympic pools Olympic pools

Google's annual water consumption could fill over

T —% 7 120 million bathtubs —enough for almost everyone

in Japan to take a bath!

https://www.climable.org/blog/the-environmental-impacts-of-ai



| | Data Center Energy Consumption
Nachhaltigkeit und Surges Amid Al Boom

Electricity generation to supply data centers,

Ressourcenverbrauch by energy source (in TWh)

B Coal Natural gas Nuclear M Renewables® Other
Global China U.S.
1,400
1,200
19
1,000
800 %
600

=i
200 : |
. — —

2025 2035 2025 2035 2025 2035

* Solar PV, wind and other renewables
Based on the fuel mix of the electricity physically consumed by data centers
rather than contractual mix of different data center operators.

Source: |[EA

statista %a

https://www.statista.com/chart/34295/data-centers-electricity-generation-source/



Bias 1n den Trainingsdaten

e Kl lernt aus bestehenden
Textkorpora

* Trainingsdaten spiegeln
gesellschaftliche Ungleichheiten

* Bias wird reproduziert — nicht
neutralisiert

https://ki-campus.org/kurse/ki-bias



ChatGPT, wie sehe 1ch aus?

Abbildung Kl-generiert



Gender-Bias

N \ /

Reduced Women's Participation in Al

~ TN
Gender Bias in Al Systems

—— 7

— N

.

S—

Lack of Diversity in Al Development

=

—

https://premierscience.com/wp-content/uploads/2025/01/pjai-24-524.pdf



Gender-Bias

Table 3 | Manifestation of gender bias Table 4| Al Application systems exhibiting gender bias
Al Application  Manifestation of Gender Bias Al Application Percentage of Systems Exhibiting Gender
Voice Defaulting to female voices for subservient roles Bias
Assistants Recruitment 68%
Image Associating women with domestic activities Healthcare 57%
R Iti . : .
Scognton , . , Financial Services 52%
Resume Favouring male candidates for technical or _ . =
Screening leadership positions Voice Assistants /3%
Language Associating high-paying professions with male Image 61%
Models pronouns Recognition

https://premierscience.com/wp-content/uploads/2025/01/pjai-24-524.pdf



Gender-Bias reduzieren

Societal Gender Inequalities

[ Gender Bias in Al Systems
[Reduced Women's Participation in Al
‘ Digital Literacy Initiatives

Increased Women's Empowerment in Al

Lack of Diversity in Al Development

N

__J

Inclusive Al Design Practices

AN

—

https://premierscience.com/wp-content/uploads/2025/01/pjai-24-524.pdf



Weltere Formen von KI-Biases

[ ]
e A PN X . B I u n
2 '/‘(r’-’"' —
A s/ JI177% ), 8 »
4 -
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(i !

e Alter

e Herkunft

https://ki-campus.org/kurse/ki-bias



KI-Einheitsbrei

H+ Management

Mitarbeiter verschwenden

-" - o~ - £ 4

Stunde] "Artificial Hivemind": Forscher befiirchten
kulturelle Verarmung durch homogene Ki-

Klnstliche Int Outputs
Einsatz, liefert & "o @
Unternehmen

https://www.handelsl
mit-ki-schrott-01/100

Nano Banana Pro prompted by THE DECODER

Themen

= Waértliche Uberlappungen zwischen verschiedenen Modellfamilien

= Warnung vor kultureller Verarmung

Eine grof angelegte Untersuchung zeigt, dass unterschiedliche KI-Sprachmodelle bei
offenen Aufgaben iliberraschend dhnliche Antworten produzieren. Die Forscher warnen vor

langfristigen Folgen fiir die menschliche Kreativitat.

https://the-decoder.de/artificial-hivemind-forscher-
befuerchten-kulturelle-verarmung-durch-homogene-ki-
outputs/

zugrunde gehen kénnen

Wie KI-Modelle an "Rinderwahnsinn"

Bildgeneratoren erzeugen entweder Einheitsbrei oder Gitterartefakte, wenn sie mit den 3 t

eigenen Daten gefiittert werden

5. August 2024, 16:32

[ 36 Postings

[1 Spiter lesen

generierter Inhalten auf dem
Priifstand

@ Christoph Kiinne - 6. August 2025

W 4 Minuten Lesezeit

.

et} 4§ } 3

Eine neue Studie von Al Forensics seziert die Flut an Kl-generierten Inhalten auf TikTok und Instagram.

Die Ergebnisse sind erniichternd und zeigen, wie spezialisierte Accounts unsere Feeds mit
fotorealistischem Einheitsbrei iberschwemmen.

https://www.docma.info/blog/die-ki-schundfabrik-die-flut-ki-generierter-
inhalten-auf-dem-prufstand

iodelle-an-

IN ZEITEN MENSCHLICHER
VERWIRRUNG

iz \
M- "V ~ 23 \

: \
Der Einheitsbrei "Klinstliche Dummbheit"
in Zeiten menschlicher Verwirrung

Kl-generierter Einheitsbrei verdrangt
Solopreneure aus den sozialen Netzwerken pe/

BXERA

https://www.presseportal.de/pm/182246/6245583



KI-Einheitsbreil in der Forschung

“Al can amplify the average, but mute the unconventional” (van auaguebeke, 2025)

Table 2 Analysis of top 20 lexical verbs with the most increases and decreases, and 5 commonly used lexical verbs across baseline, pre-GAl,
and post-GAI periods

Rank® Verb Baseline per 100 Pre-GAI period per 100 Post-GAI period per 100 Change from Pre-GAl to Post-GAI (%)° P value®
abstracts” abstracts” abstracts® [symmetric log]

Top 20 increased lexical verbs

1 delve 0.02 0.03 0.89 2665 [7.89] <0.001
2 underscore 0.31 0.35 452 1182 [7.08] <0.001
3 showcase 0.04 0.05 041 689 [6.54] <0.001
4 nuance 0.05 0.06 0.38 523 [6.26] <0.001
5 encompass 0.38 042 2.36 462 [6.14] <0.001
6 comprehend 0.05 0.06 0.32 431 [6.07] <0.001
7 heighten 0.16 0.14 0.71 408 [6.01] <0.001
8 garner 0.05 0.05 0.23 355 [5.88] <0.001
9 emphasize 1.04 1.16 5.23 351 [5.86] <0.001
10 necessitate 0.28 0.33 1.40 322 [5.78] <0.001
11 surpass 0.07 0.08 0.32 313 [5.75] <0.001
12 revolutionize 0.12 0.12 0.47 279 [5.64] <0.001
13 unveil 0.09 0.11 0.40 257 [5.55] <0.001
14 scrutinize 0.04 0.06 0.19 204 [5.32] <0.001
15 foster 0.27 0.23 0.70 199 [5.30] <0.001
16 illuminate 0.12 0.08 0.23 196 [5.29] <0.001
17 culminate 0.08 0.06 0.17 195 [5.28] <0.001
18 reshape 0.03 0.05 0.13 179 [5.19] <0.001
19 span 0.21 0.24 0.66 177 [5.18] <0.001
20 source 0.12 0.10 0.25 164 [5.11] <0.001

Hirosawa et al. (2025)



KI-Einheitsbreil in der Forschung

* Forschung lebt von Abweichung & Irritation
* Kl optimiert auf Wahrscheinlichkeit, nicht Erkenntnis

e Risiko: Konformitat statt Kritik




Ubung: KI-Projekt

* Ein reales Vorhaben vorstellen (Forschungsprojekt mit Kl): vollstandiger Workflow
* Beschreibe:
* Ausgangsfrage/ Problem; Kontext & Ziel
 Welche Tools wurden genutzt?
* Mindestens 2 hilfreiche Prompts und 1 schlechten Prompt:
* Nutze Kl bewusst mit folgenden Prompt-Techniken:
* Rollenprompt
* Constraints & Ausschlisse
* Erzwingen einer Output-Struktur
e Critigue-then-Revise
* Gegenprompt / Perspektivwechsel
* Was hat Kl erleichtert?

* Was hat K| womadglich erschwert?



Ubung: KI-Projekt

30 Min. Einzelarbeit
e 20 Min. Diskussion:
* Kontext (Arbeitsauftrag)

e Ein Prom

e Ein Prom

ot, o

ot, o

er besser funktionierte als gedacht”

er uberzeugend klang, aber enttauscht hat”



KI 1n Studium und
Promotion sinnvoll
nutzen

Tag 2

Dr. Anne-Kathrin Kleine

LUdW] g-MaX] m]l]a ns- U nive rS]tat M u nChen Abbildung aus: KI-Campus-Kurs: Sprachassistenten als Chance fiir die Hochschullehre
anne-kathrin.kleine@psy.Ilmu.de




KI Tools — Recap



(& New chat
Q search chats
@) Images

38 Apps

&P Deep research

(> Codex

Denken, formulieren, umschreiben, Where should we begin?

GPTs

€. Scholar GPT

strukturieren: e, s
 ChatGPT, Claude, Gemini, Copilot, Logically |

€ Elicit Solutions v Industries v Resources v  Customers  Pricing

Follow your curiosity

Jump from what you know, to what

Q Title, DOI, orkeywords...

Literatur finden und Forschungsfelder
Al for Scientific Research

erkunden:
 ResearchRabbit, Connected Papers, Elicit

Wie kann ich bei lhrer Recherche helfen?

Erledigen Sie alltagliche Forschungsaufgaben mit zuverlassigen,

zitiergestlitzten Ergebnissen

Paper besser verstehen:
e SciSpace, Explainpaper oder NotebookLIV]

+ @ Auto = Apps ® Fiters @

2\ Search Pap

Create Audio and Video Overviews from
YouTube videos



https://chatgpt.com/
https://chatgpt.com/
https://logically.app/research-assistant/
https://app.researchrabbit.ai/
https://app.researchrabbit.ai/
https://notebooklm.google.com/

KI Tools 1m wissenschaftlichen Prozess

Al coding built your way

Code, Statistik oder Datenroutinen: syt Gt Gt st e
o G itH u b Copilot’ ChatG PT Open Copilot in VS Code See plans & pricing

Don't have VS Code yet? Get it now

Interviews transkribieren und vorsortieren:
 Whisper, Otter, Trint, MAXQDA Al Assist oder NVivo Al

Hallo Anne-Kathrin

Visualisierungen oder Lehrmaterialien: ich kann dir beispielsweise helfen zu planen,
_r e e e . zu lernen und Ideen zu entwickeln.
e DALL-E, Midjourney oder Gemini-Bildfunktionen

Press / to open the commands menu

@®  1-click prompts @ Web access Quick search v

|5 Bild erstellen & Musik erstellen




Exkurs: Arbeit mit Daten und Code
(Copilot)



D
&

Q

Was gebraucht wird

) e using System; « Untitled-1-Es. X

(@) A https//vscode.dev

EXPLORATEUR 0 C using System; Untitled-1 ®

v AUCUN DOSSIER OUVI

Vous n'ave; - 9% o ile/funct ~ Addins ~

trust_chatgpt.qmd analysis_S1.qmd power_analysis_wp3.qmd patents.qmd
RenderonSave = ', (y  wpRender - =~
Source | Visual
179
180~ " {r}
181 saveRDS(mydata, "data/documented/meta_data.rds")
182 writexl::write_xlsx(mydata, "data/documented/mydata.xlsx
183

Pour vous connecter
laquelle I'accés au tu| .,
activé ou pour savoif ’

cliquez ici

184
185~ # RUN FROM HERE
Se coni 186
187 - # Import dataset
Vous pouv 188
ou une demande de [ETTIS {r}
sans clonage. 190 mydata ¢« readRDS("data/documented/meta_data.rds”
191
Ouvrir un r 192
193
194
195~ # Scale composites and reliability
196
197 ~ {r}
198 id ¢« mydata$participantid
1941 | Import dataset =
> STRUCTURE Console  Terminal Background Jobs
> CHRONOLOGIE filee87e6097e975
+ temperature:
+ max_token
+ stream:
— Context:

Max Data Files:
Max Data Frames:

*x Chat History

x Document contents

Loading required package: shiny

Listening on http://127.0.0.1:7788
createTcpServer: address already in use

Code editor

0| Rprofile

generative_ai - RStudio

| generative_ai — ~/Dropbox/Human_Al/Mental_heal/MentalHealth_Al/reports/Trust_GenAl -

patents_report_090323_norefs.qmd History G Tutorial
- +Run ~ <3 Publish ~ ~ # Import Dataset ~ 55 MiB ~ & List ~ -
Outline R~ Global Environment ~
Data import and merge Data
" Recode alph List of 14
Demographics Loh of . -
Select variables, de-identified dataset atph_ 14 obs. of 9 variables
Export documented dataset alph_split List of 14
RUN FROM HERE comp List of 14
| Import dataset .
Scale composites and reliability comp_df 311 obs. of 54 variables
Analysis sample for models (T1 com... comp_split List of 14

Descriptives
Correlations
Create latent interaction terms (prod df_oneitem 311 obs. of 17 variables
Measurement model - -

cor_comp_df 311 obs. of 24 variables

Hypothesis tests (SEM) Files Plots Packages Help Viewer Presentation
Helper: extract labeled parameters ...
Baseline model (no controls) o
Baseline model (with controls)
Moderated mediation: satisaccurat...
Moderated mediation with controls
»  Session info

© Copilot: Waiting for completions... Quarto *

Failed 11:18 AM € 0:00

O Platform Solutions

GitHub Copilot

Resources Open Source Enterprise Pricing Search or jump to...

Copilotin VS Code  Agents on GitHub ~ Copilot CLI  For Business  Tutorials  Plans & Pricing

Command your craft

Al accelerator for every workflow, from the editor to the
enterprise.

Try Copilot now See plans & pricing

Already have Visual Studio Code? Open now

GitHub Copilot

Dashboard




Ubung: KI-Tools entdecken

1. In Kleingruppe: Tool auswahlen und erkunden (15 Minuten)

2. Im Plenum: Jede Gruppe stellt ihr Tool vor (5 Minuten Live Demo)

 Woflr eignet sich das Tool? Welche Outputs sind moglich
(Prasentation, Infografik, Code ...)?
 Welche Limitationen hat die Free-Version?

* RAG-Optionen?



€ Elicit

Sign up

Already have an account? Sign In

Continue with Github

Continue with Google

Work email

name@yourwork.com

Password

Password

Use single sign-on




Ubung: KI-Tools entdecken

Mogliche Tools zur Auswahl: Erganzungen?:
* ChatAl: https://chat-ai.academiccloud.de/ * Midjourney
e GitHub Copilot:  Claude

https://github.com/features/copilot
* Logically — https://logically.app
 ChatGPT — https://chatgpt.com
* Copilot — https://copilot.microsoft.com
 NotebookLM — https://notebooklm.google.com
 ResearchRabbit — https://www.researchrabbit.ai
* Elicit — https://elicit.com
e Scite — https://scite.ai



https://chat-ai.academiccloud.de/
https://chat-ai.academiccloud.de/
https://chat-ai.academiccloud.de/
https://github.com/features/copilot
https://logically.app/
https://chatgpt.com/
https://chatgpt.com/
https://chatgpt.com/
https://copilot.microsoft.com/
https://copilot.microsoft.com/
https://notebooklm.google.com/
https://notebooklm.google.com/
https://www.researchrabbit.ai/
https://www.researchrabbit.ai/
https://elicit.com/
https://elicit.com/
https://scite.ai/
https://scite.ai/

Prompting — Recap



Eln guter Prompt ist ein kKlarer
Arbeitsauftrag

Rolle — Wer soll die Kl sein?
Constraints und Ausschlisse — Was soll beachtet oder vermieden werden?

Output-Struktur

Critigue-then-Revise

A

Gegenprompt & Perspektivwechsel



Prompting Skills

* Voraussetzungen eines guten Prompts

° e \Woran man Defizite erkennt

év!  Wie wir den Skill verbessern konnen



Warum ein Prompt selten reicht

* Gute KI-Ergebnisse entstehen durch Iteration,
nicht durch den ersten Versuch

* Kl reagiert stark auf:
e Spezifikation
* Einschrankungen

 Feedback

 Wissenschaftliches Arbeiten heildt: Versionen
vergleichen




Prompting-Techniken



Der Root-Prompt

Jeder gute Prompt-Verlauf beginnt mit einem guten
“Root-Prompt”:

e Rolle — Wer soll die Kl sein?

. . N +
e Constraints und Ausschlisse — Was soll beachtet
oder vermieden werden?

e (Output-Struktur)

M

Abbildung aus: KI-Campus-Kurs: Sprachassistenten als Chance fiir die Hochschullehre



Ubung: Root-Prompt erstellen (15 Minuten)

* Lass dir von einem Tool deiner Wahl einen “Root-Prompt” erstellen
* Nutze den Prompt und schau dir das Ergebnis an — fehlt noch was?

Dann Uberarbeite den Root-Prompt

=i

A

* Vorstellung in der Gruppe

H




Flipped interaction

* Die Kl dazu bringen, in die Interaktion zu
gehen und Fragen zu stellen

“Stelle mir Fragen zu meinen beruflichen Zielen.
Wenn du genug Informationen hast, schlage mir
mogliche Karriereentwicklungsschritte vor.”

Abbildung aus: KI-Campus-Kurs: Sprachassistenten als Chance fir die Hochschullehre



Zero-Shot Prompting und Step-Back
Prompting

Zero-Shot:

* Direkter Arbeitsauftrag ohne Vorgaben oder ,Formuliere eine Forschungsfrage zu Kl in
Beispiele der Hochschullehre.”

Kl nutzt ihr allgemeines Trainingswissen

Ste p-Back: .Bevor wir eine Forschungsfrage

.. ... : formulieren:
* Zuerst nach ubergeordneten Prinzipien, Zielen [ Sy

oder Annahmen fragen Perspektiven und Kontroversen pragen
aktuell die Forschung zu Kl in der

* Details werden bewusst vertagt Hochschullehre?”




One/Few-Shot Prompting; mit Beispielen
arbeiten

* Dem KI-Modell werden Beispiele zur
Verfugung gestellt, um seine Leistung zu
steuern

"Team lunch Friday at 12:30 in Room 204. Vegetarian options needed."

* besonders nutzlich, wenn keine i

umfangreichen Trainingsdaten verfugbar sind

Now do the same for this input:

"Book club this Thursday at 6 at Nina's place. Bring snacks."

: "Book club”,
: "Thursday”,
: ll6ll'
: "Nina's place”,
: "Bring snacks."

L
2
3
4
S
6
7
8




Mit Beispielen arbeiten: RAG 1n practice

e KI Modelle werden mit bestimmten Daten
trainiert

* Generell kein Zugriff auf andere Informationen

e Deshalb miissen wir Informationen bereitstellen

Logically example

Abbildung aus: KI-Campus-Kurs: Sprachassistenten als Chance fir die Hochschullehre


https://logically.app/research-assistant

Critique-then-revise

1 | want a master's thesis research question about generative Al in healthcare.

* Den von der Kl generierten Output
k ri ti Si e re n I a S S e n Critique this draft like a research supervisor.

Evaluate it on:
- clarity

* Trennung von Diaghose und

— answerability
— originality

Ve rbesse ru ng : ;s\isitt)iici)z{d be measured

Do not revise it yet.

e Kl ibernimmt nicht das Denken, sondern
unterstutzt die Qualitatsprifung



Gegenprompt / Perspektivwechsel

e Bewusste Suche nach .Welche plausiblen alternativen
G egenargume hten, Erklarungen oder konkurrierenden
. .. Hypothesen kénnten die Ergebnisse
Alternativerklarungen oder ebenfalls erklaren?”

konkurrierenden Hypothesen

* Kl wird als kritische Gegenstimme
genutzt



Prompting-Techniken im Forschungsprozess

—

Idee Forschungs-  Designund Daten- Daten-  Schreib- Verbesserung Fertigstellung
frage scharfen Methodik  erhebung analyse  prozess und
auswahlen Einreichung
]
]
- ]
O Flipped ‘ Critigue-then-
Interaction Revise/
Gegenprompt

Q Root prompt

@ RAG

‘ Gegenprompt



Prompting in action



Ubung: Kreative Wissenschaftskommunikation mit KI

Ziel der Aufgabe:
* Ein kreatives Projekt zur Wissenschaftskommunikation entwickeln.

 Grundlage ist eine reale, aber abgewandelte, Forderausschreibung.

e KI-Chatbots im kreativen Prozess nutzen.

* Dokumentieren, wie Sie zur besten Losung gekommen sind.

 Quellen, Entscheidungen und Grenzen der Kl reflektieren.




Ubung: Kreative Wissenschaftskommunikation mit KI

Worum geht es in der Ausschreibung?

Gesucht wird ein innovatives Veranstaltungsformat, das Wissenschaft einer breiten

Offentlichkeit in neuer Form vermittelt.

Wichtig:

keine klassischen Formate wie reine Vortrage, Konferenzen oder Standard-Workshops
direkter persdnlicher Austausch zwischen Wissenschaft und Offentlichkeit

Zielgruppe: Menschen mit wenig Kontakt zu Wissenschaft oder skeptischer Haltung

Budget: bis 30.000 €

Realisierung innerhalb eines Jahres.




Ubung: Kreative Wissenschaftskommunikation mit KI

Was ein gutes Konzept leisten muss

Das Projekt sollte ...

e Menschen aulSerhalb der ,Wissenschaftsblase” erreichen,
* Neugier statt Belehrung auslosen,

 Dialog ermoéglichen,

* originell und erlebbar sein,

* mit einem realistischen Budget umsetzbar sein.




Ubung: Kreative Wissenschaftskommunikation mit KI

Entwickeln Sie in Gruppen ein forderfahiges Material, das genutzt werden soll (Moodle):
Konzept e Ausschreibung und Arbeitsauftrag
Endprodukt: * Link zur Kurzbeschreibung der

* eine kurze Konzeptskizze Gewinnerprojekte der letzten 3 Jahre

 Budgetierung

* Kl-Reflexion (welche Tools, welche

Prompting-Techniken, Welcher Ansatz hat

zum Ziel gefuhrt?)

* 5-Minuten-Pitch, in dem alles vorgestellt

wird




Gewinnerprojekt 2023: SenckenBike —
Das Forschungsrad

* Flnfteilige Open-Air-
Veranstaltungsreihe in Dresden - SenckenBike

Das Forschungsrad

e /wei E-Lastenrader als mobile =

Forschungsstationen

* Dialog mit Menschen, die sonst kaum
ins Museum gehen

 Mitmachforschung fur Kinder und
Erwachsene



Gewinnerprojekt 2024: True Math:
Interaktive Wissenschaftskommunikation,
um das ,,wahre Wesen“ der Mathematik zu
ergrunden

* Sechs interaktive Live-Sessions

* bekannte Fragen neu gestellt:
 Warum nicht durch 0 teilen?
* Warum gilt der Satz des Pythagoras?

* gemeinsames Herleiten statt bloldes
Erklaren

e Mathematik als kritisches Denken und
Aha-Erlebnis

DAS WAHRE
WESEN DER

MATHEMATIK

EINE ENTDECKUNGSREISE
DURCH DIE WELT DER
MATHEMATIK

Prof. Dr. Christian Spannagel




Gewinnerprojekt 2025: ,,Science
Streets“: Wie mit Comics die
Neurowissenschaften erklart
werden

 Bewusste Suche nach
Gegenargumenten,
Alternativerklarungen oder
konkurrierenden Hypothesen

* Kl wird als kritische Gegenstimme
genutzt
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Ubung: Kreative Wissenschaftskommunikation mit KI

Ablauf
 Workshop-Phase 1: 45 Min. Arbeit in Kleingruppen
e Ziel: Thema festlegen, Zielgruppe scharfen, erste Formatidee entwickeln, offene Fragen
sammeln
* 15 Min. Zwischencheck und Feedback
* PAUSE (15 Min.)
 Workshop-Phase 2: 60 Min. Arbeit in Kleingruppe
e Ziel: Konzept finalisieren, Innovationspotenzial begriinden, Pitch vorbereiten, KI-Nutzung
reflektieren
* Abschluss im Plenum: Jede Gruppe prasentiert ihre Idee in einem kurzen Pitch (max. 5 Min.);

anschlielSendes Feedback orientiert sich an den Bewertungskriterien aus dem Aufgabenblatt.
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Offene Fragen?



Creative Science
Communication with Al
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Bildgenerative KI



Bildgenerative KIs

@ * https://chatgpt.com

Gemini e https://gemini.google.com

e https://midjourney.com

* https://leonardo.ai

e https://recraft.ai

https://deepai.org

* https://ideogram.ai

|%oa@w

stabilitv.ai * https://stability.ai.

Adaptiert aus ”"KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337


https://chatgpt.com/
https://chatgpt.com/
https://gemini.google.com/
https://gemini.google.com/
https://midjourney.com/
https://midjourney.com/
https://leonardo.ai/
https://leonardo.ai/
https://recraft.ai/
https://recraft.ai/
https://deepai.org/
https://deepai.org/
https://ideogram.ai/
https://ideogram.ai/
https://stability.ai/
https://stability.ai/

Bildgenerative KIs — Entwicklung uber die Zeit

photorealistic, cute, happy smiling raccoon standing in front of a
boutique shop holding a beautiful sign that says "FREE HUGS"



Bildgenerative KIs — Entwicklung uber die Zeit

photorealistic, cute, happy smiling raccoon standing in front of
a boutique shop holding a beautiful sign that says "FREE HUGS"

-

—

1
. |
»

s

DALL-E3 |

Aus ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337




Bildgenerative KIs — Entwicklung uber die Zeit

photorealistic, cute, happy smiling raccoon standing in front of
a boutique shop holding a beautiful sign that says "FREE HUGS"
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Bild-Prompting

* Furviele bildgenerative KI-Systeme ist der Anteil englischer Quellen in den
Trainingsdaten noch hoéher als fur typische textgenerative K

* Es gibt praktisch keine wissenschaftlichen Studien zur Auswirkung nicht-
englischsprachiger Prompts auf die Bildgenerierung.

 Daher: Promptet in Englisch!



Bild-Prompting

* Bei bildgenerativer Kl lohnt es sich, einfach anzufangen und dann komplexer zu
werden

 Nutzt die “Bearbeiten”-Funktion; Prompt-Verfeinerung funktioniert besser als bei
textgenerativer Kl

A transparent plastic water bottle floating half-submerged in a deep blue ocean at golden hour, surrounded
Water bottle in the sea by gentle waves. In the background, a soft horizon with pastel clouds and distant seabirds. Underwater,
visible shafts of sunlight illuminate drifting particles and small fish swimming nearby, creating a contrast

between natural beauty and human pollution. Cinematic composition, |high|y detailed, dramatic lighting,

@ g 1x @ gpt—image—1.5 A sgrpficus.1enV|r<E£ment?storv:ezlh?q.Sk.
P X gpt-image-1.5 "




Bildgenerierung: Prompt-Formulas

[Emotion or Adjectives]
[ Image Type]

of [Scene and/or
Subject]

llehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

[Emotion] |l [Adjectives]

happy crowded
cheerful bustling
joyful vibrant
anxious celebratory
gloomy dramatic
sad deserted
nervous modern
surprised inquisitive
angry whimsical

relaxed artificial

Aus ”Kl-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

Happy
photograph

of a university
classroom

llehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

Happy
photograph

of a university
classroom

Quelle: GPT 1.5 Bildgenerator, 2026



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

2026 2025

| = Happy
photograph
of a university
classroom

Quelle: GPT 1.5 Bildgenerator (2026)

Aus “KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

[Subject and/or Scene],

in the style of [Style],
Composition] composition,
Lighting] light,

‘Media Type],

shot with [Camera Type]
camera

Aus “Kl-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

[Subject and/or Scene], a small terrier,

in the style of [Style], in the style of vintage street photography,
'Composition] composition, position of terrier in rule-of-thirds composition,
Lighting] light, golden hour backlight,

‘Media Type], 35mm color film photograph,

shot with [Camera Type] shot with Leica M6 camera

camera

Aus ”Kl-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

a small terrier,

in the style of vintage street photography,
position of terrier in composition,
golden hour backlight,

35mm color film photograph,

shot with Leica M6 camera

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

3:2

gibt Raum fur seitlichen Versatz

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

a small terrier,

in the style of vintage street photography,
position of terrier in rule-of-thirds composition,
golden hour backlight,

shot with -camera | Kn oW yO ur art |

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

Leica M6

bekannt fur ,warm-weiche” Bilder

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Prompt-Formulas

35 mm color film photograph photograph
shot with Leica M6 camera

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Kreativ kombinieren

Activity] Details] 'Scene]
Adjectives] 'Emotion] Style]
Angle Frame] 'Subject]
Artist 'Image Type]

'Camera Type] Lighting ] 98 %
Color] Location] aller Bildprompts

'Composition] 'Media Type]

Adaptiert “KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Kreativ kombinieren

Details Scene
Emotion Style

Subject
Image Type

Lighting

Adaptiert “KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337

[Scene and/or Subject],
[Details],

in the style of [Style or Artist].
[Angle] angle as [Frame] frame.
[Color] color,

[Lighting] light.

[Image Type]



Bildgenerierung: die wichtigesten Regeln

Midjourney, Leonardo, DALL-E ...
Englisch bevorzugt
[Subject]in[Scene], [Emotion]...
Mit Platzhaltern experimentieren
Begrenzten Kontext der Kl beachten

‘no X" fuhrt haufig dazu, dass X" auftaucht

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Farbvorgaben

= vibrant " sepia

= colorful = infrared

= saturated = muted

" neon = desaturated

= monochrome m diffuse

= cyanotype (+ Farbe wie purple)
= mezzotint (+ Farbe wie purple)

= konkrete Farben nennen wie:
.green and gold”

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Farbvorgaben

student skateboarder
wearing cycling helmet.
vibrant color. student is
mid-jump on european
university campus

Adaptiert “KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: Farbvorgaben

vibrant col

R 4 SR, TR R S S ‘ F .

purple mezzotint color monochrome..color

-— .

Adaptiert ”KI-Campus: Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre” https://moodle.ki-campus.org/course/view.php?id=337



Bildgenerierung: mehr Tipps und Tric

Kl—Cqmpus Lernangebote v Zielgruppen- Themenv Blog Uber uns v AK ~

Transcript X

O Teste dein Wissen! Das richtige... _
Kl-Lernassistent
® Video: Bildprompting Einstieg

Chatbot Kontaktformular
® Prompt: Bildprompting Einstieg —

O Teste dein Wissen! Bildprompti... . Ich bin dein KI-Assistent.

® Video: Bildprompting Basics T S e o . ) , . o e R ‘
g RS }\M ! S A \ 2 e : P, % ::r:glmlch zu KIlIJrsen,
@ Prompt: Bildprompting Basics ¢ e hyperrealistj_c style 1}’»},;;!' w0 . low-res-8bit style nhalten oder allem rund um
[ - ~ Aiiz = =i - : den Kl-Campus.

. |

O Teste dein Wissen! Bildprompti...

Video: Der Weg zum besten Bild

Nachricht schreiben

Nachricht schreiben

Nachricht senden >

® Prompt: Der Weg zum besten Bild

O Teste dein Wissen! Der Weg zu...

2 “ § | B - ~
S B Ll = RO B : =

O Lernziel-Check: Einheit 02 : style of magical realism === style of digital art

v Einheit 03: GenAl fiir Infografi...
https://moodle.ki-campus.org/

Prompt-Labor — generative Kl in der Hochschullehre



Ubung: Bildgenerative KI

Auftrag: Ein Bild fiir eine Hochschul-Website, das Studierende dazu ermutigt, sich aktiv und kritisch mit Kl im Studium
auseinanderzusetzen.

Anforderungen:

* fiir einen akademischen Kontext geeignet sein (Hochschule / Universitat)

* keine Textbeschriftung im Bild

 mindestens vier Design-Elemente (in Prompt erkennbar)

 Mindestens zwei Tools verwenden und Ergebnisse vergleichen (Dall-E, Reve, Leonardo.ai, Ideogram, ...)

1. Arbeit in Kleingruppe (15 Min.):
 [teratives Prompting! Vergleich verschiedener Versionen
e Dokumentation der Tools und der Prompts
*  Auswahl der finale Version
2. Prasentation (3 Min. je Gruppe)
 Das generierte Bild und mindestens 2 verworfene Versionen

 Der finale Prompt und Weg dahin



Warm-up: Farbspiel



Exkurs:
Wissenschaftliche
Quellen finden (Tool-
Entscheidungen)



Tool-Vergleich ChatGPT und Consensus

 Unterschiedliche Ziele: Generieren vs. Recherchieren
e ChatGPT: stark bei Ideen, Struktur & Sprache

 Consensus: spezialisiert auf wissenschaftliche Evidenz

c is Al influencing career development? 1 v & Share References / (D is Al influencing career development? v

+ New Thread Results 1.4M (== B New

@ Home is Al influencing career development?

(1 My Library g Navigating career stages in the age of artificial intelligence: A wx=s
® Hist 86 Pro - 2 searches > systematic interdisciplinary review and agenda for future research
O History

Q@ artificial intelligence influencing career development, car... 774.3K 7 KEY TAKEAWAY - Al use significantly shapes individuals' career paths and competencies,

Recents Q with potential for sustainable and equitable career advancements.

effects of Al on career advancement, occupational mobili... 579.6K 7
O DA e s + more ] SYSTEMATIC REVIEW
{D Sustainable Architectur...

D AlSkills and Career De... While Al creates risks and uncertainty, it is clearly

O Al Deskilling and Skl L... reshaping career development across education, job

Tools search, skills, and progression.

2024 - 53 citations - Sarah Bankins et al.

0 Journal of Vocational Behavior

2 Artificial intelligence in career development: a scoping review

Quick Search . n o A e
Is Al influencing career development? i - 18 KEY TAKEAWAY - Al can streamline career development processes but may disrupt

Citation Graph workplaces, lead to job insecurity, and cause ethical concerns.

F——— o\ LITERATURE REVIEW

Contact 7 ® Yes 2024 - 26 citations - Shyamal S. Pan

Demos

® Possibly 00 Human Resource Development Inte
@ Anne-Kathrin 4
® Mixed

Claim your 7-day Pro trial The impact of artificial intelligence (Al) on employees’ skills and

Try unlimited Pro Search and Ask a follow up... well-being in global labor markets: A systematic review
more for free




Kompetenzen, die
wichtiger werden



Welche Kompetenzen jetzt wichtiger werden

KI verandert nicht den Wert
(akademischer) Arbeit an sich,
sondern die Verteilung der
wertvollen Tatigkeiten.

Routine wird leichter
automatisierbar; wichtiger werden
Urteilskraft, Kontextualisierung,
Kommunikation und
Verantwortung.

KI

Routine / Produktion eil / Ve
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¢ Empathie
Ethik & Moral b

¢ Automatisierung =
¢ Datenverarbeitung ="

¢ Effizienz

Abbildung Kl-generiert



Welche Kompetenzen jetzt wichtiger werden

Kl kann Inhalte schnell generieren, zusammenfassen und variieren.

 Dadurch werden Informationsverfligbarkeit und Textproduktion leichter
zuganglich.

* Gleichzeitig steigen die Anforderungen an: .‘"ELOUTPUT “ sk 'f' .

 Prazision im Denken,
 (Qualitatskontrolle,
e methodische Sauberkeit,

* sprachliche Genauigkeit,
* ethische Verantwortung.

Abbildung Kl-generiert



KI-Kompetenzen

IR 1. Praktische KI-Kompetenz
X X

T » gute Prompts formulieren
| e » Outputs kritisch priifen

e

2. Sicherheits- und Datenschutzkompetenz

» welche Daten darf ich eingeben?

» wann nutze ich welches Tool?
» wie schutze ich sensible Inhalte?

;) 3. Selbstwirksamkeit im Umgang mit Technologie

» Hemmschwellen abbauen
» Experimentierkompetenz starken

4. Kritische Gender- und Bias-Kompetenz

» stereotype Kl-Ausgaben erkennen
» diskriminierende Muster benennen
» Alternativen und Gegenstrategien entwickeln

5. Karriere- und Partizipationskompetenz

» KI fiir Sichtbarkeit, Produktivitat und Netzwerke nutzen
» sich in technische Debatten einbringen




Soft Skills starken

Soft Skills starken: Warum sie in der digitalen Welt immer
k. wichtiger werden

Mittwoch, 12. Marz 2025 um 08:30 von Eleonore Schelling in Lernen und Arbeiten

« HARD

SKILLS

https://www.webmasters-fernakademie.de/blog/lernenundarbeiten/soft-skills-staerken-warum-sie-in-der-digitalen-welt-immer-
wichtiger-werden



Was sind relevante Soft-
Skills, die wichtig bleilben
..und vielleicht wichtiger

werden?



Relevante Soft-Skills

« Kommunikationsfahigkeit
 Emotionale Intelligenz

* Selbstorganisation

* Kollaboration & Teamarbeit

* Anpassungsfahigkeit

* Kritisches Denken und Problemldsen

e Kritikfahigkeit




Ubung: “KI wird dich in deinem Beruf ersetzen”

Impuls: ,,KI wird dich in deinem Beruf ersetzen.”

1. Einzelarbeit: Aufgaben- und Kompetenzinventur (s. Arbeitsplatt Moodle) — 15 Min.
2. Austausch in Zweiergruppen —je 5 Min. pro Person
* Die zuhérende Person:
* notiert Kompetenzen,
e stellt Riickfragen,
3. Reflexion im Plenum
e Leitfragen:
* Welche Kompetenzen habe ich zunachst ubersehen?
 Welche Teile meiner Arbeit kann Kl erleichtern, aber nicht vollstandig ersetzen?

 Welche menschlichen Kompetenzen bleiben in meinem Beruf besonders wichtig?



Ressourcen zum
Welterlernen/ Anwenden



Abschlussprasentationen



Kursevaluation



\s
Wawis
' Noch Fragen?

O Meldet euch:

c anne-kathrin.kleine@psy.Imu.de
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